	[image: image1.emf]


	PETUNJUK PELAKSANAAN



	KEPESERTAAN
	Nomor   
: C007/S02100/2008-S1
Berlaku tmt 
: 29 Mei 2008


	PERMOHONAN PENSIUN DITUNDA
(PHK dengan Masa Kerja > 3 tahun)
	

	I.       PELAKSANAAN DARI : 

1. Pasal 1 butir (10), (25), (26);

2. Pasal 37 Ayat (1), (3), (4);
3. Pasal 47 Ayat (3);
4. Pasal 48 Ayat (4);
5. Pasal 49;
6. Pasal 58 Ayat (1).
II. ISTILAH :

1. Hak atas Pensiun Ditunda adalah hak atas Manfaat Pensiun dari Pekerja yang PHK sebelum mencapai usia 46 (empat puluh enam) tahun dan mempunyai Masa Kerja sekurang-kurangnya 3 (tiga) tahun.
2. Mantan Pekerja adalah Peserta yang telah PHK dan berhak atas pensiun ditunda serta tidak mengalihkan haknya ke Dana Pensiun lain.

III. PENJELASAN :

1. Pembayaran Manfaat Pensiun Ditunda dilakukan terhitung mulai tanggal 1 (satu) bulan berikutnya setelah Mantan Pekerja mencapai usia 56 (lima puluh enam) tahun.

2. Atas permintaan Mantan Pekerja, pembayaran Manfaat Pensiun Ditunda dapat dilakukan terhitung mulai tanggal 1 (satu) bulan berikutnya setelah Mantan Pekerja mencapai usia 46 (empat puluh enam) tahun.
3. Hak atas Pensiun Ditunda dapat dialihkan ke Dana Pensiun lain sesuai permintaan Mantan Pekerja.

4. Setelah pengalihan Hak atas Pensiun Ditunda, DP PERTAMINA tidak mempunyai kewajiban apapun kepada Mantan Pekerja tersebut.
IV. TATA CARA :

A. Pengisian Formulir

1. Pada Form E/PDPP dicantumkan Gaji Pokok/Upah Pokok/Upah Tetap/Upah Tetap Pensiun/Upah terakhir yang dibayarkan Pemberi Kerja sebelum PHK dan juga pilihan cara pembayaran Manfaat Pensiun. 

2. Nama Istri/Suami dan nama semua anak harus dicantumkan dalam Form C/PDPP guna data penerus Hak Pensiun.
3. Pada Form C/PDPP, Istri/Suami harus membubuhkan tanda tangan.

4. Data pada Form C/PDPP tidak dapat diubah oleh Mantan Pekerja.

5. Pasfoto Suami/Istri merupakan pasfoto (berwarna) terbaru. 
6. Pada form Alamat Domisili ditulis alamat domisili Mantan Pekerja setelah yang bersangkutan PHK, lengkap dengan RT/RW Kelurahan dan Kode Pos serta nomor telepon (bila ada).

7. Bila hak atas Pensiun Ditunda dibayarkan oleh DP PERTAMINA, Alamat Bayar Pensiun  dapat dipilih melalui :

a. Kas DP PERTAMINA;
b. Bank Pemerintah;

c. Bank Swasta; atau 

d. Kantor Pos.

8. 
Bila hak atas Pensiun Ditunda akan dialihkan ke Dana Pensiun lain, Mantan Pekerja diharuskan mengisi Surat Penyataan Pengalihan Dana selambat-lambatnya 6 (enam) bulan sebelum jatuh tempo hak Manfaat Pensiun.
B. Pengiriman Berkas

1. Berkas yang perlu dipersiapkan oleh Mantan Pekerja terdiri dari :
a. Form E/PDPP yang telah diisi lengkap;
b. Form C/PDPP yang telah diisi lengkap dan ditempel pasfoto suami/istri berukuran 3x4 cm;

c. Copy KTP;

d. Copy Kartu Keluarga;

e. Copy Surat/Akte Nikah;

f. Pas Foto suami-isteri berukuran 2x3 masing-masing sebanyak    2 (dua) lembar;
g. Form Alamat Domisili dan Alamat Bayar Pensiun (bila hak Pensiun Ditunda tetap dibayarkan oleh DP PERTAMINA); atau
h. Surat Pernyataan Pengalihan Dana (bila Hak Pensiun dialihkan ke Dana Pensiun lain)

Berkas tersebut diserahkan ke Fungsi SDM.

2. Fungsi SDM menyetujui isian Form E/PDPP dan Form C/PDPP serta melengkapi berkas yang telah diserahkan Mantan Pekerja dengan :

a. Copy SK PHK;

b. Copy kartu PP/PPP atau Daftar Riwayat Upah/Gaji.
3. Berkas tersebut dikirim ke DP PERTAMINA pada kesempatan pertama agar dapat dimonitor sebelum jatuh tempo hak Manfaat Pensiun Ditunda. 

V. FORMULIR  :

1. Form E/PDPP;
2. Form C/PDPP;
3. Form Alamat Domisili dan Alamat Bayar Pensiun;
4. Form Surat Pernyataan Pengalihan Dana.

VI. CONTOH : 

Contoh 1 :
Ibu Mariana (36 tahun) telah mempunyai masa kerja 5 tahun pada waktu PHK karena pernikahan dengan sesama Pekerja. Ybs menghendaki Manfaat Pensiunnya tetap dibayar di DP PERTAMINA pada usia 46 tahun.
Untuk maksud tersebut, Ibu Mariana melingkari huruf b pada pilihan cara pembayaran Manfaat Pensiun pada Form E/PDPP serta mengisi Form Alamat Domisili dan Alamat Bayar Pensiun.

Contoh 2 :
Bpk. Atang Priyatna (41 tahun) telah mempunyai masa kerja 15 tahun pada waktu PHK karena pindah kerja ke Perusahaan Sekuritas. Untuk meneruskan program pensiunnya, ybs membuka rekening program pensiun perseorangan di sebuah DPLK. Ybs menghendaki Manfaat Pensiunnya dialihkan ke rekening tersebut.
Untuk maksud tersebut,  Bpk. Atang Priyatna melingkari huruf c pada pilihan cara pembayaran Manfaat Pensiun pada Form E/PDPP serta mengisi form Surat Pernyataan Pengalihan Dana.

VII. LAMPIRAN

1. Form E/PDPP;
2. Form C/PDPP;
3. Form Alamat Domisili dan Alamat Bayar Pensiun;

4. Form Surat Pernyataan Pengalihan Dana.



DANA PENSIUN PERTAMINA
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