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	PETUNJUK PELAKSANAAN 



	KEPESERTAAN


	Nomor
: C003/S02100/2008-S1
Berlaku tmt
: 29 Mei 2008


	PESERTA PHK TANPA HAK PENSIUN
	

	I.       PELAKSANAAN DARI : 

1. Pasal 1 butir (29);

2. Pasal 60.
II. ISTILAH :
Bunga yang layak adalah bunga tertinggi deposito berjangka 12 (dua belas) bulan yang berlaku pada Bank Pemerintah pada masa kepesertaan. 
III. PENJELASAN :

1. Peserta yang PHK dengan masa kerja kurang dari 3 (tiga) tahun tidak berhak atas Manfaat Pensiun, tetapi berhak atas pengembalian iuran beserta pengembangannya yang dihitung berdasarkan bunga yang layak.

2. Iuran yang dimaksud adalah Iuran Normal, baik Iuran Normal beban Peserta maupun Iuran Normal beban Pemberi Kerja. 

3. Perhitungan akumulasi iuran dan pengembangannya sesuai dengan ketentuan :
Alasan PHK
Berhak atas :

a. Kelebihan tenaga kerja;

b. Mengundurkan diri secara baik-baik;      

    atau

c. Kesehatan bukan karena cacat.

Iuran Peserta & Iuran Pemberi Kerja, serta

Hasil Pengembangan berdasarkan bunga yang layak
Diluar alasan tersebut di atas, antara lain : 

a. Tindakan indisipliner;

b. Pelanggaran ketentuan perundang-undangan;

c. Melakukan tindak pidana.
Iuran Peserta dan

Hasil Pengembangan berdasarkan bunga yang layak
4. Akumulasi iuran dan pengembangannya dihitung per bulan dengan menggunakan rumus :



Aj = IPj + Aj-1 (1 + ij)
dimana :
Aj
=  akumulasi iuran dan pengembangannya pada bulan berjalan

Aj-1
=  akumulasi iuran dan pengembangannya pada bulan sebelumnya

IPj
=  iuran pada bulan berjalan

Ij
=  tingkat investasi per bulan pada bulan berjalan ; ij = (1 + Bj)1/12– 1
Bj
=  bunga tertinggi deposito berjangka 12 bulan pada bulan berjalan

5. Pengembangan iuran dihitung sejak menjadi Peserta sampai dengan saat perhitungan pengembalian iuran.

IV. TATA CARA :

1. Fungsi SDM Pemberi Kerja mengirimkan berkas permohonan untuk pengembalian iuran yang terdiri dari :

a. Copy Surat Keputusan PHK;

b. Riwayat Gaji Pokok / Upah Tetap;

c. Form Alamat Domisili dan Alamat Bayar;

d. Copy KTP;
e. Copy nomor rekening tabungan.
2. Berkas permohonan pengembalian iuran ini harap dikirim ke DP PERTAMINA pada kesempatan pertama.

V. FORMULIR :
Form Alamat Domisili dan Alamat Bayar. 
VI. CONTOH :

Sdr. Amin menjadi Peserta DP PERTAMINA tanggal 1 Mei 2007.  Perusahaan memutuskan hubungan kerja Sdr. Budiman tmt 30 Juni 2008 atas dasar pengunduran diri ybs. Masa Kerja ybs < 3 tahun sehingga tidak mendapat hak pensiun.  Sdr. Amin berhak atas pengembalian Iuran Peserta dan Iuran Pemberi Kerja beserta hasil pengembangannya.        
Akumulasi Iuran Peserta & Pengembangan :
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Mei-07 1.676.850     1,95% 6,25% 0,51% 32.698,58       -                 32.698,58      

Jun-07 1.676.850     1,95% 6,25% 0,51% 32.698,58       32.864,19       65.562,76      

Jul-07 1.676.850     1,95% 6,25% 0,51% 32.698,58       65.894,83       98.593,40      

Agust-07 1.676.850     1,95% 6,25% 0,51% 32.698,58       99.092,76       131.791,34    

Sep-07 1.676.850     1,95% 6,25% 0,51% 32.698,58       132.458,84     165.157,41    

Okt-07 2.012.400     1,95% 6,25% 0,51% 39.241,80       165.993,91     205.235,71    

Nop-07 2.012.400     1,95% 6,25% 0,51% 39.241,80       206.275,19     245.516,99    

Des-07 2.012.400     1,95% 6,25% 0,51% 39.241,80       246.760,50     286.002,30    

Jan-08 2.145.218     1,95% 6,00% 0,49% 41.831,76       287.394,43     329.226,19    

Feb-08 2.145.218     1,95% 6,00% 0,49% 41.831,76       330.828,71     372.660,47    

Mar-08 2.145.218     1,95% 6,00% 0,49% 41.831,76       374.474,41     416.306,17    

Apr-08 2.298.400     1,95% 6,00% 0,49% 44.818,80       418.332,56     463.151,36    

Mei-08 2.298.400     1,95% 6,00% 0,49% 44.818,80       465.405,78     510.224,58    

Jun-08 2.298.400     1,95% 6,00% 0,49% 44.818,80       512.708,12     557.526,92    

541.169,95    


Akumulasi Iuran Peserta

=
Rp. 541.169,95
Pengembangan


=
Rp.   16.356,97 +
Iuran Peserta & Pengembangan
=
Rp. 557.526,92  ……. (1)

Akumulasi Iuran Pemberi Kerja & Pengembangan :
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Mei-07 1.676.850     4,212% 6,25% 0,51% 70.628,92          -                    70.628,92         

Jun-07 1.676.850     4,212% 6,25% 0,51% 70.628,92          70.986,65          141.615,57        

Jul-07 1.676.850     4,134% 6,25% 0,51% 69.320,98          142.332,83         211.653,81        

Agust-07 1.676.850     4,134% 6,25% 0,51% 69.320,98          212.725,80         282.046,78        

Sep-07 1.676.850     4,134% 6,25% 0,51% 69.320,98          283.475,30         352.796,28        

Okt-07 2.012.400     4,134% 6,25% 0,51% 83.192,62          354.583,13         437.775,75        

Nop-07 2.012.400     4,134% 6,25% 0,51% 83.192,62          439.993,01         523.185,63        

Des-07 2.012.400     4,134% 6,25% 0,51% 83.192,62          525.835,47         609.028,09        

Jan-08 2.145.218     4,134% 6,00% 0,49% 88.683,33          611.992,56         700.675,89        

Feb-08 2.145.218     4,134% 6,00% 0,49% 88.683,33          704.086,47         792.769,80        

Mar-08 2.145.218     4,134% 6,00% 0,49% 88.683,33          796.628,64         885.311,97        

Apr-08 2.298.400     4,134% 6,00% 0,49% 95.015,86          889.621,27         984.637,13        

Mei-08 2.298.400     4,134% 6,00% 0,49% 95.015,86          989.429,90         1.084.445,76     

Jun-08 2.298.400     4,134% 6,00% 0,49% 95.015,86          1.089.724,35      1.184.740,21     

1.149.896,18     


Akumulasi Iuran Pemberi Kerja

=
Rp. 1.149.896,18
Pengembangan



=
Rp.      34.844,03 +

Iuran Pemberi Kerja & Pengembangan
=
Rp. 1.184.740,21……. (2)

Jadi, Sdr. Budiman berhak atas pengembalian Iuran Peserta dan Iuran Pemberi Kerja beserta hasil pengembangannya sebesar :


=
Rp. 553.624,00+ Rp. 1.176.467,67 ……… (1) + (2)


=
Rp. 1.730.091,67
VII. LAMPIRAN :

Form Alamat Domisili dan Alamat Bayar 



DANA PENSIUN PERTAMINA
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		Bulan		Upah Tetap		% Iuran		Bj		ij		IPj		Aj-1 x (1 + ij)		Aj

		May-07		1,676,850		1.95%		6.25%		0.51%		32,698.58		- 0		32,698.58

		Jun-07		1,676,850		1.95%		6.25%		0.51%		32,698.58		32,864.19		65,562.76

		Jul-07		1,676,850		1.95%		6.25%		0.51%		32,698.58		65,894.83		98,593.40

		Aug-07		1,676,850		1.95%		6.25%		0.51%		32,698.58		99,092.76		131,791.34

		Sep-07		1,676,850		1.95%		6.25%		0.51%		32,698.58		132,458.84		165,157.41

		Oct-07		2,012,400		1.95%		6.25%		0.51%		39,241.80		165,993.91		205,235.71

		Nov-07		2,012,400		1.95%		6.25%		0.51%		39,241.80		206,275.19		245,516.99

		Dec-07		2,012,400		1.95%		6.25%		0.51%		39,241.80		246,760.50		286,002.30

		Jan-08		2,145,218		1.95%		6.00%		0.49%		41,831.76		287,394.43		329,226.19

		Feb-08		2,145,218		1.95%		6.00%		0.49%		41,831.76		330,828.71		372,660.47

		Mar-08		2,145,218		1.95%		6.00%		0.49%		41,831.76		374,474.41		416,306.17

		Apr-08		2,298,400		1.95%		6.00%		0.49%		44,818.80		418,332.56		463,151.36

		May-08		2,298,400		1.95%		6.00%		0.49%		44,818.80		465,405.78		510,224.58

		Jun-08		2,298,400		1.95%		6.00%		0.49%		44,818.80		512,708.12		557,526.92

												541,169.95
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		Bulan		Upah Tetap		% Iuran		Bj		ij		IPj		Aj-1 x (1 + ij)		Aj

		May-07		1,676,850		4.212%		6.25%		0.51%		70,628.92		- 0		70,628.92

		Jun-07		1,676,850		4.212%		6.25%		0.51%		70,628.92		70,986.65		141,615.57

		Jul-07		1,676,850		4.134%		6.25%		0.51%		69,320.98		142,332.83		211,653.81

		Aug-07		1,676,850		4.134%		6.25%		0.51%		69,320.98		212,725.80		282,046.78

		Sep-07		1,676,850		4.134%		6.25%		0.51%		69,320.98		283,475.30		352,796.28

		Oct-07		2,012,400		4.134%		6.25%		0.51%		83,192.62		354,583.13		437,775.75

		Nov-07		2,012,400		4.134%		6.25%		0.51%		83,192.62		439,993.01		523,185.63

		Dec-07		2,012,400		4.134%		6.25%		0.51%		83,192.62		525,835.47		609,028.09

		Jan-08		2,145,218		4.134%		6.00%		0.49%		88,683.33		611,992.56		700,675.89

		Feb-08		2,145,218		4.134%		6.00%		0.49%		88,683.33		704,086.47		792,769.80

		Mar-08		2,145,218		4.134%		6.00%		0.49%		88,683.33		796,628.64		885,311.97

		Apr-08		2,298,400		4.134%		6.00%		0.49%		95,015.86		889,621.27		984,637.13

		May-08		2,298,400		4.134%		6.00%		0.49%		95,015.86		989,429.90		1,084,445.76

		Jun-08		2,298,400		4.134%		6.00%		0.49%		95,015.86		1,089,724.35		1,184,740.21

												1,149,896.18






