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	PETUNJUK PELAKSANAAN 



	KEPESERTAAN
	Nomor       
: C009/S02100/2008-S1

Berlaku tmt 
: 29 Mei 2008



	PESERTA LAJANG MENINGGAL DUNIA
	

	I.       PELAKSANAAN DARI : 

1. Pasal 1 butir (17), (20), (29);
2. Pasal 37 Ayat (1), (2), (3), (4); 

3. Pasal 46;
4. Pasal 54;
5. Pasal 55;
6. Pasal 57.
II. ISTILAH :

1. Pihak yang Ditunjuk adalah seseorang yang ditunjuk oleh Peserta dan telah didaftarkan pada DP PERTAMINA sebelum Peserta PHK atau meninggal dunia untuk menerima dana yang merupakan hak Peserta dalam hal Peserta tidak menikah dan tidak mempunyai anak.

2. PhDP adalah Penghasilan Dasar Pensiun, berupa persentase tertentu dari Gaji Pokok/Upah Pokok/Upah Tetap/Upah Tetap Pensiun/Upah yang ditetapkan oleh masing-masing Pemberi Kerja sebagai dasar perhitungan besar Iuran dan Manfaat Pensiun.
3. Nilai Sekarang (NS) adalah faktor nilai pengali yang timbul sebagai akibat tidak dicapainya usia pensiun normal.  Nilai Sekarang dibuat oleh Aktuaris dalam bentuk tabel berdasarkan usia, jenis kelamin dan status perkawinan.

4. Faktor Sekaligus (FS) adalah faktor nilai yang digunakan untuk menghitung Manfaat Pensiun bila diambil sekaligus pada usia tertentu. Faktor Sekaligus dibuat oleh Aktuaris dalam bentuk tabel berdasarkan usia, jenis kelamin dan status perkawinan.

5. Bunga yang layak adalah bunga tertinggi deposito berjangka 12 (dua belas) bulan yang berlaku pada Bank Pemerintah pada masa kepesertaan. 
III. PENJELASAN :

1. Peserta lajang menetapkan Pihak yang Ditunjuk untuk menerima dana yang merupakan hak Peserta apabila Peserta meninggal dunia.

2. Penetapan Pihak yang Ditunjuk harus dilakukan oleh Peserta secara tertulis dan didaftarkan ke DP PERTAMINA melalui Pemberi Kerja sebelum Peserta meninggal dunia atau PHK.
3. Penunjukan Pihak yang Ditunjuk batal demi hukum apabila Peserta menikah dan didaftarkan ke DP PERTAMINA.

4. Dalam hal Peserta lajang meninggal dunia, maka kepada Pihak yang Ditunjuk diberikan pembayaran dana yang merupakan hak Peserta secara sekaligus.

5. Apabila sampai dengan meninggal dunia Peserta lajang belum menentukan Pihak yang Ditunjuk, maka Ahli Waris yang disahkan oleh Pejabat/Instansi yang berwenang menjadi Pihak yang Ditunjuk.  

6. Masa Kerja Peserta yang diakui oleh Pemberi Kerja untuk digunakan sebagai dasar perhitungan besar Manfaat Pensiun, meliputi :
a. Masa Kerja sejak diangkat sebagai Pekerja atau sejak didaftarkan menjadi Peserta sampai dengan PHK;
b. Pengakuan Masa Kerja pada Pemberi Kerja lama karena pengalihan Peserta antar Pemberi Kerja berikut pengalihan hak atas Manfaat Pensiun.
7. Masa Kerja untuk perhitungan Manfaat Pensiun bagi Peserta meninggal dunia dihitung seolah-olah Peserta mencapai usia 56 (lima puluh enam) tahun.
8. Masa Kerja dihitung sampai dengan satuan hari.
9. Masa Kerja yang tidak dapat diperhitungkan dalam perhitungan Manfaat Pensiun :
a. Masa Kerja dari Peserta selama meninggalkan pekerjaan tanpa upah dan tanpa membayar iuran;
b. Masa penangguhan kepesertaan yang menyebabkan berakhirnya keikutsertaan Mitra Pendiri.
10. Dana yang merupakan hak Peserta adalah nilai terbesar antara nilai sekarang dari seluruh Manfaat Pensiun Peserta yang dihitung pada saat Peserta meninggal dunia dengan akumulasi Iuran Peserta beserta hasil pengembangannya.
11. Pengembangan Iuran Peserta menggunakan bunga yang layak dan dihitung sampai dengan tanggal perhitungan pembayaran.
12. Besarnya dana yang merupakan hak Peserta dihitung sebagai berikut :

a. NS x {FS x (Masa Kerja x 2,5% x PhDP)}
· Masa Kerja  dihitung seolah-olah Peserta telah mencapai usia 56 (lima puluh enam) tahun.

· NS dan FS ditetapkan berdasarkan usia Peserta pada saat meninggal dunia.

Atau

b. Iuran Peserta + Pengembangan
Pengembangan iuran dihitung berdasarkan bunga yang layak.
13. Tabel NS dan FS yang digunakan untuk perhitungan Manfaat Pensiun adalah tabel NS dan FS yang merupakan lampiran dari Laporan Aktuaris terakhir pada saat Peserta meninggal dunia.

14. Hasil perhitungan Manfaat Pensiun dibulatkan ke atas dalam ribuan rupiah.
15. Setelah pembayaran dana yang merupakan hak Peserta kepada Pihak yang Ditunjuk, DP PERTAMINA tidak mempunyai kewajiban pembayaran apapun terhadap Ahli Warisnya.

IV. TATA CARA :

A.  Pengisian Formulir

1. Pada Form F/PDPP dicantumkan Gaji Pokok/Upah Pokok/Upah Tetap/Upah Tetap Pensiun/Upah terakhir yang dibayarkan Pemberi Kerja sebelum Peserta meninggal dunia;  

2. Pada Form F/PDPP dicantumkan nama Pihak yang Ditunjuk atau Ahli Waris yang mewakili seluruh Ahli Waris dari Peserta yang meninggal dunia.

3. Alamat Bayar dana yang merupakan hak Peserta dapat dipilih oleh Pihak yang Ditunjuk atau Ahli Waris melalui :

a. Kas DP PERTAMINA;

b. Bank Pemerintah;

c. Bank Swasta; atau

d. Kantor Pos.

B.  Pengiriman Berkas
1. Berkas yang harus dipersiapkan oleh Pihak yang Ditunjuk / Ahli Waris terdiri dari :
a. Form F/PDPP yang telah diisi lengkap;

b. Copy Surat Kematian;

c. Surat Pernyataan penunjukan;

d. Copy KTP/Kartu Keluarga Pihak yang Ditunjuk / Ahli Waris;

e. Copy buku tabungan / nomor rekening dari Pihak yang Ditunjuk / Ahli Waris (bagi yang memilih pembayaran melalui bank).

Berkas tersebut diserahkan ke Fungsi SDM.

2. Fungsi SDM melengkapi berkas yang telah diserahkan Pihak yang Ditunjuk/Ahli Waris dengan copy kartu PP/PPP atau Daftar Riwayat Upah/Gaji.

3. Berkas tersebut dikirim pada kesempatan pertama ke DP PERTAMINA untuk dapat dibayarkan dana yang merupakan hak Peserta. 

V. 
FORMULIR  :

Form F/PDPP.
VI. CONTOH : 

Sdr. Badu (status lajang),  meninggal dunia pada saat aktif.  Pihak keluarga menunjuk Sdr. Karno (adik Almarhum) untuk mengurus segala sesuatu yang berhubungan dengan DP PERTAMINA sesuai prosedur.

DP PERTAMINA menghitung besaran Nilai Sekarang dari seluruh Manfaat Pensiun Peserta sebesar Rp.50.000.000,- dan akumulasi Iuran Peserta beserta pengembangannya sebesar Rp.35.000.000,-.

DP PERTAMINA akan membayarkan dana yang merupakan hak Peserta sebesar Rp.50.000.000,- secara sekaligus kepada Sdr. Karno sebagai Pihak yang Ditunjuk / Ahli Waris. Setelah pembayaran tersebut DP PERTAMINA tidak mempunyai kewajiban membayar apapun kepada keluarga Alm. Badu.  

VII. LAMPIRAN :
1. Form F/PDPP;

2. Tabel Nilai Sekarang;

3. Tabel Faktor Sekaligus.




DANA PENSIUN PERTAMINA
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